
お申込み

お問合せ

セミナーテーマ

“地域の人事部”について
近年、人材の採用・育成・定着といった課題に、企業単独で取り組むことがますます

難しくなっています。本セミナーでは、全国で広がりつつある「地域の人事部」の事

例を紹介し、地域全体で人材を支える仕組みの可能性を考えます。企業間のつながり

を育み、若者が働きやすい地域づくりをともに進めるための対話と学びの場です。

第１回 第２回 第３回

令和７年度経営者人事担当者向けセミナー

全 3 回
開 催
全 3 回
開 催

参加無料参加無料

地 域 ぐ る み で 考 え る地 域 ぐ る み で 考 え る

主催：宮古市　企画運営：NPO法人みやっこベース

右記のフォームまたはメールにてお申込みください。
　※メールの場合「氏名、所属、役職、電話番号、参加希望回」をお送りください。
　※申込期限は各回の３日前までとなります。

office@miyakkobase.org（担当：早川）

開催内容（全３回共通）
➀全国の「地域の人事部」先進事例発表
➁グループ対話
　 -  自社の人材に関する課題の共有
　 -  地域全体で取り組む人材支援のアイデア出し
　 -  宮古版「地域の人事部」の構想　など

横山 暁一 氏

NPO法人MEGURU
代表理事

（長野県塩尻市）

小林 峻 氏

合同会社気仙沼の人事部
代表社員

（宮城県気仙沼市）

山本 一輝 氏

Inquiry合同会社
代表社員

（新潟県新潟市）

パーソルキャリア株式会
社で法人企業の人事支援
を経験後、2019年より副
業で塩尻市地域おこし協
力隊として塩尻商工会議
所に所属。
地元中小企業の採用課題
の解決などに取り組む。
2020年NPO法人MEGURU
を設立。

採用 育成 定着のこれから採用 育成 定着のこれから・ ・

2011年11月、ETIC.右腕
派遣プログラムを通して
気仙沼に関わる。
2015年から一般社団法
人まるオフィス理事とし
て、主に人材育成や創
業。支援などのプロジェ
クトを担当。
2023年に合同会社気仙
沼の人事部を創業。

0193-77-3809 

※各回の研修終了後、参加者同士の交流会を開催予定です。ぜひご参加ください。

申込フォーム

日　時：下記のとおり
会　場：イーストピアみやこ２階　多目的ホール
定　員：各回30名程度
対　象：事業所の経営者・人事担当者、関係団体など 
　　　　人材の採用・育成・定着に関わる全ての方

株式会社リクルートで東
北エリアの大学・専門学
校の広報企画と組織開
発、高校での進路講演講
師を担当。2016年に独立
創業と同時にUターン、
2021年に法人化しInquiry
合同会社を設立。人を起
点とした持続可能な社会
づくりをテーマに、中小
企業の経営伴走支援、教
育・人材育成に関する事
業企画など全国で活動
中。

日時：令和8年1月13日(火)  17:00～19:00
講師：横山 暁一 氏
　　 （NPO法人MEGURU 代表理事）

日時：令和8年2月2日(月)  15:00～17:00
講師：小林 峻 氏
　　　（合同会社気仙沼の人事部 代表社員）

日時：令和8年2月17日(火)  17:00～19:00
講師：山本 一輝 氏
　　　（Inquiry合同会社 代表社員）


